Certified

FRANCE

NEXITY A NOUVEAU CERTIFIEE GREAT PLACE TO WORK® EN
2022

Paris, le 8 septembre 2022

Nexity obtient a nouveau en septembre 2022 la certification Great Place to Work® France,
aprés l'avoir obtenu en 2020, et avoir été en 2021 la 1" entreprise immobiliére de plus de
2.500 salariés au Palmarés Best Workplaces : cette nouvelle certification confirme la
pertinence de la démarche endagée depuis plusieurs années pour faire de Nexity un
« employeur de préférence » pour ses collaborateurs.

7 collaborateurs sur 10 considérent qu'il fait vraiment bon travailler chez Nexity.

Interrogés de fagon libre et anonyme, plus de 5.600 collaborateurs ont répondu a 'enquéte de
Great Place to Work et ont exprimé dans leur trés grande majorité leur fierté de travailler chez
Nexity, une entreprise inclusive, dont l'une des forces est '’engagement par la responsabilisation
et 'attention portée aux collaborateurs.

Les résultats, sont trés encourageants, puisque Nexity a réussi a maintenir un bon niveau de
confiance sur les différents thémes liés a la qualité de vie au travail malgré un contexte sanitaire
et économique difficile.

e Pour prés de 9 collaborateurs sur 10, Nexity est une entreprise inclusive qui traite
équitablement ses collaborateurs, quels que soient leurs ages, éventuels handicaps,
origines ethniques ou orientations sexuelles.

e Plus de 7 collaborateurs sur 10 expriment leur fierté de travailler chez Nexity, apprécient
la contribution citoyenne de Nexity et considérent que leur activité professionnelle au sein
du Groupe a du sens et est plus qu’'un emploi

« l’'engagement des collaborateurs, c’est le socle de Nexity. Dans un contexte oU nos vies sont
fortement impactées par une crise sanitaire et économique sans précédent, je suis, et nous
pouvons collectivement étre fiers de ces résultats : ils témoignent a la fois de leur bon niveau de
confiance dans l'entreprise et de leur fierté a y travailler. Cette nouvelle certification Great Place
to Work® valide notre modéle et notre culture d’entreprise. Elle nous encourage @ améliorer encore
'attention que Nexity porte a chacun de ses collaborateurs, comme professionnels autant que
comme individus. C’est de cette facon que nous resterons un employeur de préférence et serons a
la hauteur de ce qu’attendent nos clients. »

Véronique Bédague



La certification effective a la date du 5 septembre 2022 a une durée d’un an. Le Programme de
Reconnaissance de Great Place To Work® constitue le plus haut niveau de reconnaissance de la
qualité de l'environnement de travail d’une entreprise. En France, 2 labels sont remis dans le cadre
du programme :

« La Certification « Great Place To Work® », qui distingue chague mois toutes les entreprises ou
il fait bon travailler ;

« Le Label « Best Workplace », qui recompense chaque année au mois de mars, les meilleures
entreprises certifiées lors de la publication du Palmarés des entreprises ou il fait bon travailler.

NEXITY, LA VIE ENSEMBLE

Avec plus de 8 000 collaborateurs et un chiffre d’affaires de 4,6 milliards d’euros en 2021, Nexity, premier groupe immaobilier francais intégré, est
présent sur tout le territoire et intervient sur 'ensemble des métiers de la promotion et des services. Notre plateforme de services nous permet
de répondre a tous les besoins de nos clients, particuliers, entreprises, institutionnels et collectivités. Notre raison d’étre ‘la vie ensemble’ traduit
notre engagement a créer pour eux, des espaces, des quartiers et des villes durables qui permettent de tisser et retisser des liens.

Nexity est notamment classé, pour la troisiéme année consécutive, 1* maitre d‘ouvrage de [’Association pour le développement du Batiment Bas
Carbone (BBCA), membre de 'indice Bloomberdg Gender-Equality (GEI sur 'équité femmes-hommes), et Best Workplaces 2021.

Nexity est coté au SRD, au Compartiment A d’Euronext et au SBF 120.
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